enfrepreneuvur
STHLM

Growing Business for Women
ett utvecklingsprogram for kvinnliga foretagare som vill vaxa.

Ar du kvinna och vill utveckla ditt féretag och vixa?

| sa fall ar Du valkommen att delta i programmet
Growing Business for Women!

Malet med programmet ar att ge deltagande foretag basta majliga
forutsattningar att vaxa.

Exempel pa innehall:
« Strategisk foretagsutveckling
* Tillvaxtens drivkrafter
» Kapitalanskaffning
* Internationella affarer och expansion
* Ditt personliga varumarke
Seminarier — Cafétraffar — Coaching — Natverk - Tillval

Platserna ar begransade till 15 féretagarkvinnor. Programmet finansieras av Lansstyrelsen i
Stockholm och kostar darfér endast 3 000 kr i anmalningsavgift for grundprogrammet som bestar
av tre caféseminarier, 5 utbildningstillfallen samt 3 coachingtillfallen och startar den 20 april och
slutar den 21 oktober. Tillfallena halls mellan kl 15-18.00, oftast pa Kungsgatan 33. Utover
grundprogrammet erbjuds 6 tillvalsseminarier att valja mellan efter individuella behov och
intressen. Dessa tillval ar avgiftsbelagda.

For information och anmalan vanligen kontakta;

Gunilla Julin Karin Klerfelt Elcim Yilmaz
gunilla.julin@astarcan.se  karin.klerfelt@astarcan.se elcim.yilmaz@astarcan
070-767 57 89 0707-41 41 03 0762700011

www.astarcan.se



enirepreneur
STHLM

Growing Business for Women

Astarcan Business Summer Camp
ett utvecklingsprogram for kvinnliga foretagare som vill vaxa.

Ar du kvinna och vill utveckla ditt féretag och vixa?
| sa fall ar Du valkommen att delta i programmet
Growing Business for Women

Astarcan Business Summer Camps kommer att hallas
pa en kursgard i ndrheten av Stockholm, for tva
grupper 24- 25 juni resp. 1-2 juli med uppféljning i
augusti respektive oktober.

Omfattning, innehall och syfte ar det samma som
grundprogrammet men genomférs under en
komprimerad tidsperiod for att méjliggora att fler far
mojlighet att ga.

Platserna ar begransade till 15 féretagarkvinnor. Programmet finansieras av Lansstyrelsen i
Stockholm och kostar darfor endast 3 000 kr i anmalningsavgift for ett Summer Camp som
bestar av 2 heldagar med mojlighet att stanna pa kursgard éver natten till sjalvkostnadspris

samt 1 heldag som uppféljning och ett avslutande caféseminarium. 3 individuella
coachingtillfallen ingar ocksa. Utdver grundprogrammet erbjuds 6 tillvalsseminarier att valja
mellan efter individuella behov och intressen. Dessa tillval ar avgiftsbelagda.

For information och anmalan vanligen kontakta;

Gunilla Julin Karin Klerfelt Elcim Yilmaz
gunilla.julin@astarcan.se  karin.klerfelt@astarcan.se  elcim.yilmaz@astarcan
070-767 57 89 0707-41 41 03 0762700011

www.astarcan.se



”Growing Business
for Women”

Affarsutvecklingsprogram
riktat till kvinnor med befintliga
foretag som vill vaxa.

ASTARCAN AB



Oversikt
huvudprogrammet
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WA Tillval: Tillval
Hemuppgifter seminarierna 5-10

Ingar: 3 caféer och 5 obligatoriska seminarier a 3 timmar samt 3 timmar individuell
coaching via telefon. Max 15 personer/grupp.

©) = coaching vid valfria tidpunkter \\J" = hemuppygifter

Ovr.tillval: Personliga analyser, Utdkat Coachstdd, konsultinsatser, Internet program, r[@
Tillval sker mot separat betalning

[~ N

| & Goéra Underhalla

L



Kunskapscafeéer

Kick-off — min vag framat!

Malbilder: Vad har jag uppnatt om ett ar?
Vagen dit, planera

Utse buddy

Kapitalanskaffning
Hur fungerar kapitalmarknaden?

Anglar, riskkapital, lan, investeringar — vad ar vad
och vilka ar for/nackdelarna?

Vad behover jag forbereda infor en
finansieringsdragning?

Redovisa

Erfarenheter & tips
Bilda natverk for 2010



Seminarier/workshops

Obligatoriska

1.

2,

3.
4.

5.

Hur vaxa? Om tillvaxtforetagens utmaningar och
moijligheter.

Hur fa fler/nya affarer och ta betalt? Om de viktiga
affars- och forsaljningsprocesserna.

Hur synas? Om marknadsforing/PR/media.

Hur fa hjalp av andra? Om att skaffa och arbeta med
styrelse och/eller advisory board.

Hur tjana pengar pa mangfald? Om att se
affarsmojligheter i det nya samhallet

Tillval

1.

2.
3.

Hur byta/bryta normer och varderingar? Om att ha
annan etnisk bakgrund och anda vagal

Hur vinna? Om forhandling och argumentation.
Hur gora affarer med/i utlandet?
Om internationella affarer - en oversikt och vagledning.

Hur natverka dig till framgang? Om betydelsen av
natverk for att vaxa och gora affarer.

Hur arbeta med det personliga varumarket? Om att
styla dig sjalv och bygga ditt personligt varumarke.

Hur orka? Om Balans, halsa och valbefinnande.
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Ingar: 2 caféer och 5 seminarier a 3 timmar samt 3 coachingtillfallen a 1 timme.
Max 15 personer/grupp

. = coaching (\ 7 = hemuppgifter

Tillval: Personliga analyser, utdkat coachstod, konsultinsatser, Internb
Tillval sker mot separat betalning
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Program

Dag 1 & 2 Camp 1: 24-25/6 alt Camp 2: 1-2/7

-  Café 1- Kick-off — min vag framat!

1. Seminarium - Hur vaxa? Om tillvaxtforetagens
utmaningar och mojligheter.

2. Seminarium - Hur fa fler/nya affarer och ta
betalt? Om de viktiga affars- och
forsaljningsprocesserna.

3. Seminarium - Hur synas? Om marknadsforing/
PR/media.
Dag 3 Uppfoljning Camp 1: 13/8 Camp 2: 25/8

1. Seminarium - Hur fa hjalp av andra? Om att
skaffa och arbeta med styrelse och/eller advisory
board.

2. Seminarium - Hur tjana pengar pa mangfald?
Om att se affarsmajligheter i det nya samhallet

Avslutning: Kick-out Camp 1 och 2 21/10
- Café 2 - Redovisa




Ovriga tillval

*Personliga analyser
*Utokad Coaching
*Mentorprogram
*Prestation och Livskvalitet
*Konsultinsatser
*Natverk
*Forelasningsserie | september



